Администрация муниципального образования Кикеринское сельское поселение Волосовского муниципального района Ленинградской области объявляет конкурс на замещение младшей муниципальной должности муниципальной службы категории «Специалисты» - специалиста первой категории (бухгалтера), а также на замещение младшей муниципальной должности муниципальной службы категории «Специалисты» - специалиста второй категории. 
К претендентам на замещение вакантных должностей предъявляются следующие требования:
- гражданство Российской Федерации;
- высшее образование (требования к стажу работы могут не предъявляться); либо среднее профессиональное образование, соответствующее направлению деятельности (требования к стажу работы могут не предъявляться);
- знание: Конституции Российской Федерации; Устава Ленинградской области; Устава муниципального образования Волосовский муниципальный район; Устава МО Кикеринское сельское поселение; федерального и областного законодательства, муниципальных правовых актов по направлению деятельности; структуры органов местного самоуправления; порядка работы со служебной информацией (корреспонденцией); инструкции по делопроизводству; правил по охране труда и технике безопасности; правил внутреннего трудового распорядка, а также делового этикета;
- обладание навыками работы по направлению деятельности; планирования своей работы; сбора информации, ее систематизации, структурирования и анализа; подготовки проектов документов; работы со служебной информацией (корреспонденцией); пользования оргтехникой, компьютерной техникой и необходимыми программными продуктами.
	Для участия в конкурсе претендент представляет в конкурсную комиссию:
1. письменное заявление на имя руководителя органа местного самоуправления о желании участвовать в конкурсе на замещение вакантной должности муниципальной службы;
2. собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, установленной Правительством Российской Федерации с приложением фотографии; 
3. паспорт и копию паспорта, или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);
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4.  документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию (выписка из трудовой книжки, за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые), копии документов о профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания; 
5. Подлинник и копию страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования;
6. Подлинник и копию свидетельства о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства на территории Российской Федерации;
7. документы воинского учета — для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;
8. заключение медицинского учреждения об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу;
9. сведения о доходах за год, предшествующий году поступления на муниципальную службу, об имуществе и обязательствах имущественного характера;
10. иные документы, предусмотренные федеральными законами, указами Президента Российской Федерации и постановлениями Правительства Российской Федерации.
С проектом трудового договора муниципального служащего можно ознакомиться на сайте администрации Кикеринского сельского поселения: http://admkikerino.ru/
Граждане Российской Федерации, желающие участвовать в конкурсе могут сдать документы по рабочим дням с 08 до 12 часов до 12 мая 2015 года включительно по адресу: Ленинградская область, п.Кикерино, ул. Андреевская, д. 14
Достоверность сведений, представленных гражданином подлежит проверке.
Конкурс состоится 22 мая 2015 года в 10 часов по адресу: Ленинградская область, п.Кикерино, ул.Андреевская, д.14.
Получить подробную информацию о конкурсе можно по телефону (8-813- 73)  57-238.
